
San Gustavo, limes 19 de 2022

ORDENANZA MUNICIPAL 167/22

VISTO:

La puesta en funcionamiento de la Radio Municipal de San Gustavo. FM 
88.1 y la habilitacion otorgada porel Elite National de Comunicaciones;

regulator!© especifico que establezca los 
princpios y organizacion de la misma, para la adecuada prestacion del servicio de 
comunicacion a la comunidad;

La necesidad de crear un marco

CONSIDERANDO:

Que, desde la Presidencia Municipal se gestiono ante el Ministerio de 
Desarrollo Social de la Nacion la creacion de la Radio municipal, su financiamiento y 
autorizacidn, con el fin de satisfacer la demanda en materia comunicacional de la 
comunidad, tanto urbana como rural y de zonas aledaitas, procurando el 
informacion de forma plural e inclusiva.

Que, se ha recibido el acompanamiento del Gobierno National para concretar 
la adquisicidn del equipamiento, la adecuacion del espacio fisico y la capacitacion del 
personal que dio inicio a las actividades de la radio, procurando que la misma implique la
profesionalizacion de sus operadores en sus diferentes roles, y con la mirada puesta en el 
servicio que presta a la comunidad.

acceso a la

El objetivo es que la comunidad tenga un medio de comunicacion activo. 
permanente, inclusive, con perspectiva de genero, que sea un canal de acceso a la 
informacion de todos los ambitos de la sociedad, ya sea publico o privado.

Se busca que la Radio sea el medio direct© para dar a conocer el entramado 
social que nos involucra, como tambien los ados de gobierno que desde el Municipio. la 
provineia y la nacion se vayan realizando.

En consecuencia, es necesario dictar la 
funcionamiento especifico, cuales

normal iva que regule
sus piincipios, la forma en que se va a organizar su 

estructura, su Financiamiento y las relaciones con otras instituciones y terceros.
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son



Se busca la participation de diferentes estamentos de la sociedad, tanto 
gubernamcntales como no gubernamentales, y la representacion de la comunidad en la vida 
activa del medio, lo cual se materializa en la Comision Asesora de la Radio.

Es importante destacar que, en cuanto al sostenimiento economico, si bien 
logicamente implica disponer asignaciones presupuestarias para su funcionamiento, 
tambien se pretende que genere ingresos para que pueda lograr su autofmanciamiento, a 
traves de la venta de publicidad. como del espacio de programacion y el pago de la tasa por 
el uso del espacio.

Esta radio implica la democratizacion de la comunicacion, les permite a los 
ciudadanos y ciudadanas tener un espacio para informarse, pero tambien para ser 
escuchado, para que se puedan difundir sus produceiones, sus trabajos, dar a conocer en los 
servicios que prestan. y tambien los proyectos que encaren.

La Radio implica que cacla hogar tenga acceso a un servicio comunicacional de 
calidad. con equipos de ultima generacion. con operadores capacitados y de nuestra ciudad, 
con programacion sobre tematicas sociales de alto impacto.

POR ELLO,

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA 

MUNICIPALIDAD DE SAN GUSTAVO SANCIONA CON 

FUERZA DE ORDENANZA:

CAPITULO I: DEL ORGANISMO

ARTICIJLO 1°: Establezcase por la presente los principios. objetivos y organization de la 
Radio Municipal de San Gustavo.

ARTICULO 2°: Fundamentos. Por su condition de emisora publica, la radio San 
Gustavo debe atender a las necesidades de comunicacion del publico en general, y al



mismo tiempo garantizar la pluralidad y la diversidad de los ciudadanos que integran la 
comunidad local. La misma es, cn su fundaniento y responsabilidad, generalista, en su 
variedad de contenidos, pluralista, en su vision de la realidad, comprometida con los temas 
y problemas de su comunidad. No debera basar su programacion en la competitividad, sino 
mas bien en la complementariedad, ofreciendo perspectivas diferentes a las que abundan en 
los medios tradicionales.

ARTICULO 3°: Objetivos. La radio Municipal de San Gustavo tendra los siguientes 
objetivos:

a) Ser un servicio publico esencialmente cultural, informativo y formativo, que promueva 
los valores democraticos de libertad. igualdad, honestidad, solidaridad, responsabilidad. 
diversidad y pluralismo;

b) Ser un medio eficaz para informacion publica;

c) Ser receptora de las problematicas sociales, economicas, culturales y educativas de la 
ciudad y la zona, y olrecer su ambito para la discusion de las mismas, garantizando la 
pluralidad ideologica, de voces y el respeto a la libertad de expresion;

d) Promotora de la Igualdad de genero, el respeto por las diversidades y la prevencion de la 
violencia contra las mujeres;

e) Ser vehiculo de expresion de las propuestas, inquietudes y problematicas de todos los 
miembros de la comunidad, de sus organizaciones representativas y de los distintos organos 
del gobierno municipal:

0 Ditundir la produccion cultural local y regional, y dar espacio para su expresion a los 
artistas de todas las especialidades, como asi tambien a instituciones culturales y 
comunitarias;

g) Incentivar el conocimiento de la historia de la ciudad;

h> Cubrir espacios relativos a informacion y difusion cientilico-cultural, con especial 
entasis en el ambito local, regional, nacional y latinoamericano, que tiendan a la formacion 
integral y a la educacion permanente de la poblacion en general;

i) Brindar informacion sobre los actos de gobierno y de interes general.

CAPITULO II: DE LA DIRECCION V LA ESTRUCTURA ORGANIC A
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ARTICULO 4°: Direccion. La Radio Municipal de San Gustavo se constituira como un 
Area dependiente directamente de la Presidencia Municipal, quien sera su superior 
jerarquico y autoridad de nombramiento y

ARTICULO 5°: Conduccion. El organismo sera conducido por un/a funcionario/a q 
designaia con el titulo de Director/a de la Radio Municipal de San Gustavo, el que podra 
ser designado a traves del sistema de contratacion que se estime mas conveniente a los 
intereses municipales.

remocion.
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ARTICULO 6°: Funciones. Seran funciones de la Direccion del Area de la Radio 
Municipal:

a) Del inear las politicas generales conforme a las funciones atribuidas al

b) Dictar el Reglamento General para la organizacion y el funcionamiento del

organismo;

organismo;

c) Planificar la programacion de la radio publica municipal de acuerdo a los fundamentos y 
objetivos establecidos en los Art. 2° y 3° de la presente ordenanza

d) ProPoner la estructura organica y remitirla para su aprobacion al Departamento Ejecutivo 
Municipal,

e) Llevar a cabo la gestion periodistica del medio, proponer el contenido. horarios de 
luncionamiento, gestionar al personal y llevar a cabo la direccion general de los medios que 
integral! el organismo.

f) Gestionar ante el Departamento Ejecutivo Municipal la adquisicion de bienes conforme a

, como.la normativa vigente, y la aceptacion de bienes, en comodato o por donacion 
asimismo, la aceptacion de la prestacion de servicio “ad honorem";

g) Dirigir la actividad y establecer las funciones del personal a su cargo conforme a los 
objetivos de la emisora municipal;

h. ) Proponer y establecer programacion propia, la que puede ser con personal del Municipio, 
peisonas independientes al mismo. con representantes de instituciones publicas,

profesionales, y con quien desee contratar un espacio en la radio;

i. ) Realizai la tendicion de cuentas de todo lo que ingrese y egrese de la radio, respecto al 
dinero que recaude por cualquier concepto propio de la actividad. como de subsidies, 
legados y donaciones que se reciban con destine exclusive para la Radio Municipal de San 
Gustavo. Debe expresarse la inversion realizada.

j) Poner a consideracion de la Comision Asesora lo dispuesto por el incise anterior, en los 
meses de junio y enero de cada ano calendario, la que aprobada debe elevarse al 
Departamento Ejecutivo Municipal.
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k) Informar periodicamente las acciones y actividades desarrolladas por el area al 
Departamento Ejecutivo Municipal, para su consideracion.

CAPITULO III: l)E LA COMISIOIS ASESORA

ARTICULO 7°: Conformacion. Se conformara una Comision Asesora Ad Honorein, la 
cual estara facultada para brindar asesoramiento en los temas que se le requieran por la 
Direction, cuyos dictamcnes no seran vinculantes para la Direccion. pero su apartamiento 
debera ser debidamente fundado.

ARTICULO 8°: Integracion. La comision asesora estara integrada por: a. DOS 
representantes de Departamento Ejecutivo Municipal; b. DOS miembros del Honorable 
Concejo Deliberante, uno por la mayoria y uno por la primera minoria; c. UN representante 
de la comunidad que no sea funcionario politico en ningun nivel del estado; d. DOS 
representantes de las Escuelas de nuestra comunidad. una por cada una de ellas.

Tod os los miembros de la Comision Asesora duraran DOS anos en sus funciones, pudiendo 
ser reelectos por tin periodo consecutive. Quien pierda por cualquier causa la 
representation de la institution que representa, cesara inmediatamente en sus funciones, y 
la Institution debera nombrar nuevo/a representante para completar el periodo de dos anos.

LI desempeno de esta funcion es ad-honorem, y se constituye como una carga publica.

ARTICULO 9°: La Comision Asesora se reunira formalmente de manera trimestra! y 
tendra la facultad de presentar ante la Direccion de la Radio informes con obscrvaciones y 
sugerencias sobre el iuncionamiento de la misma. como tambien solicitudes en particular 
respecto a temas de in teres.

Es funcion de la comision asesora:

a) Presentar a la Direccion propuestas de reglamentos y/o normas destinadas al 
Iuncionamiento de la Radio;

b) Prestar conformidad con las rendiciones que efectue la Direccion de la radio sobre 
dinero que se recaude; aceptar los subsidios. legados y donaciones que se reciban 
con destino exclusive del para la Radio Municipal de San Gustavo

c) Realizar sugerencias sobre los precios de venta de publicidad y/o sobre contenidos 
de los programas radiales;

d) Prestar conlormidad con la ampliation o no de servicios audiovisuales que pudiera 
generarse desde el medio:

e) Sugerir la celebration de convenios y/o acuerdos interinstilucionales con distintas 
instituciones publicas o privadas.
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CAPITULO IV: DE LA PROGRAMACION V LA A DM IN ISTRACI ON

ARTlCULO 10°: C.csion gratuita. Facultese a la Direccion de la Radio, 
comunicacion a la Presidencia Municipal de San Gustavo,

previa
para ceder grainitamente el 

espacio radial para el desarrollo de programas de bien publico. Quienes scan benefleiados 
con dichos espacios radiales 
Direccion la unica habilitada a tal decto.

pod ran vender publicidad por su desarrollo, siendo lano

ARTlCULO 11°: El personal municipal que participe en programacion propia, no podia 
percibir mgreso alguno en concepto de venta de publicidad. Sin embargo, podran realizar 
programas conforme lo establecido en el artlculo 12“ y percibir ingresos en concepto de
venta de publicidad radial, si las realizaciones de tales programas no formaran parte de la 
vmculaeion laboral con el Municipio. -

£CMLO-'T:HCrerS COn terCer0S- En el ^memo de programacion libre, la 
adio Municipal de San Gustavo podra convenir con terceros el uso de un espacio de

programacion para la realizacion de proyectos comunicacionales por parte de las personas
isicas o jundicas ajenas a la radio, en el marco de un Convenio de Coproduccion Todos

S deben tener di~ '-da
AR IICULO 13°: Derecho de uso. El derecho de uso del espacio de programacion tendra 
un costo cuyo monto sera determinado mediante Decreto del Departamento Ejecunvo 
Mumctpal, el que no podra ser menor al 30% de lo recaudado por parte de quienes ocupen 

e espacio en concepto de publicidad. y que se abonara mediante la T 
Uso y segun el tarifario establecido en el artlculo 15° asa por Derecho de

ARTICULO 14°:
programacion. la difusion de 
establecido en el artlculo 15°,

Publicidad. La Radio Municipal podra efectuar, durante su 
espacios o auspicios publicitarios en base al tarifario 

que seran abonados mediante la Tasa por Derecho de Uso.
ARTICULO 15°: Tarifario. El regimen de aranceles tarifarios 
tomaia como base la Unidad Tributaria de Referencia (UTR)
Departamento Ejecutivo Municipal.

concepto de publicidad 
y sera determinado por el
en

ARTICULO 16°; Cuenta cspecifica. Instruyasc al Departamento Ejecutivo Municipal a
65 de 3 Eonfduna Munic,Pa|. a conformar una cuenta espePWca con los ingresos 

provenientes de lo establecido en el artlculo I3« y I4“. a fin de constituir un tbnl 
de tmado a financiar el funcionamiento operative y tecnico (equipamiemo) de la Radio 

'Pal de San Gustavo' Efe«uense las adecuaciones presupuestarias correspondientes. -

ARTICULO 17°: Se Autoriza al Departamento Ejecutivo Municipal a realizar las 
contrataciones de personal necesarias para la puesta en funcionamiento de la Radio
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Municipal de San Gustavo, las que deberan realizarse de acuerdo a la normativa espedllca 
de la materia.

ARTICULO 18°: COMUNIQUESE.
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